附件2

温州市2016-2017年生态美丽示范公路创建工作考核评分办法

	考核时间
	考核内容及分值
	评分标准

	2016年

12月下旬
	50分
	1.明确创建路段，制定实施方案。（25分）
2.完成相关设计、审查和立项、审批工作。（25分）
	1.未具体明确创建路段、按时上报实施方案的，迟报一天扣5分，扣满25分为止；
2..项目未完成立项、落实资金承诺的扣25分。

	2017年

1月下旬
	25分
	1.按时完成招投标并进场施工。（15分）

2.开展项目进展督查指导。（10分）
	1.未实际进场施工、未下发开工令、未与中标单位签订书面合同、未发出中标通知书的扣15分；
2.主要领导或分管领导、牵头部门未每月开展过督查、指导检查工作的，扣10分。

	2017年

3月
	25分
	1.按施工计划进度完成土建工作。（15分）
2.开展项目进展督查指导。（10分）
	1.根据业主单位和施工单位依施工图制定的施工计划进度安排，按实际完成情况对工程进度进行考核打分；
2.主要领导或分管领导、牵头部门未每月开展过督查、指导检查工作的，扣10分。

	2017年

6月
	100分
	1.按施工计划进度完成所有施工。（40分）
2.实地查看工程质量。（40分）
3.开展项目进展督查指导。（10分）
4.检查工程资料台账及养护机制的建立情况。（10分）
	1.根据业主单位和施工单位依施工图制定的施工计划进度安排，按实际完成情况对工程进度进行考核打分；
2.实地查看施工场地，对照合施工图设计要求，根据工程实际效果酌情评分；
3.主要领导或分管领导、牵头部门未每月开展过督查、指导检查工作的，扣10分；
4.检查施工资料台账，对比相关规范要求，绿化管理养护机制的机制，酌情评分。

	综合评比
	实地查看、查阅台账，重点比对工程量、投资、效果、品味等，实行综合排名。
	1、综合分数以四个阶段相加总分为实际得分。
2、各阶段得分按比例转换为“三比三看一规范” 活动得分。


